Cargo: S01 - AGENTE DE SEGURANGA SOCIOEDUCATIVO - FEMININO
Disciplina: ETICA E LEGISLAGAO NA ADM. PUBLICA

CeneEze Resposta Alterada
Questao Gabarito por extenso Justificativa (Deferido ou P .
) para:
Indeferido)
Lei 8429/92. Art. 9°, inciso V.
Art. 9° Constitui ato de improbidade administrativa importando
enriquecimento licito auferir qualquer tipo de vantagem patrimonial
indevida em razdo do exercicio de cargo, mandato, fungdo, emprego ou
atividade nas entidades mencionadas no art. 1° desta lei, e notadamente:
54 importa enriquecimento ilicito. () A . INDEFERIDO -
V - receber vantagem econbémica de qualquer natureza, direta ou
indireta, para tolerar a exploragdo ou a préatica de jogos de azar, de
lenocinio, de narcotrafico, de contrabando, de usura ou de qualquer outra
atividade ilicita, ou aceitar promessa de tal vantagem;
Ja o art. 10 exige leséo ao erario, ao passo que o art. 11 exige atentado
aos principios da administragao publica.
se a Comissdo de Etica concluir que
o servidor publico praticou ato em
?;er?;ge'tocégfo precazsztJ:go gg Cédigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Mato
55 o 90, P Grosso (Lei Complementar n® 112/2002): Art. 8°, §5° c/c Art. 9°. INDEFERIDO -
cominagdes de adverténcia ou
censura ética, com comunicagado da
decisado ao faltoso e ao seu superior
hierarquico
Cddigo Disciplinar do Servidor Publico Civil do Mato Grosso (Lei
Complementar n° 207/2004): Art. 111 (Reconsideragao) - "Cabe pedido de
reconsideragdo a autoridade que houver expedido o ato ou proferido a
primeira decisdo, ndo podendo ser o mesmo renovado”.
A questdo exige do candidato conhecimento acerca do instituto da
a autoridade que houver expedido o| Reconsideracdo, e ndo do Recurso, da Revisédo ou do Direito de petigéo.
56 ato ou proferido a primeira decisao, A propdsito, esta errada a alternativa “a qualquer tempo, a pedido, ou| INDEFERIDO -

nao podendo ser o mesmo renovado

de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstanciais suscetiveis
de justificar a inocéncia do punido ou a inadequacdo da penalidade
aplicada”. E que, segundo o Art. 118, que trata da Revisdo, “O processo
disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido, ou de oficio,
quando se aduzirem fatos novos ou circunstanciais suscetiveis de justificar
a inocéncia do punido ou a inadequacgao da penalidade aplicada, quando
(..).




Além disso, a questdo cobra conhecimento do Cédigo Disciplinar do
Servidor Publico Civil do Mato Grosso (Lei Complementar n° 207/2004), e
nao de outras leis.

57

suspeicao.

Lei n® 7692/2002 (processo administrativo): Art. 18.

“Art. 18 Pode ser arguida a suspeicao de autoridade ou servidor que tenha

amizade intima ou inimizade capital com algum dos interessados, ou com
0s respectivos cbnjuges, companheiros, ou qualquer parente sedu,
consanguineo ou afim, em linha reta, ou na linha colateral até o terceiro
grau”.

Ressalte-se que a questdo cobra conhecimento da Lei estadual °
7692/2002, sobre o processo administrativo estadual, e ndo de outras leis,
como o Cdédigo de Processo Civil.

Além disso, as hipéteses de impedimento estao previstas nos arts. 16 e 17
da referida lei.

INDEFERIDO




Cargo: S02 - AGENTE DE SEGURANGA SOCIOEDUCATIVO - MASCULINO
Disciplina: ETICA E LEGISLAGAO NA ADM. PUBLICA

Questao

Gabarito por extenso

Justificativa

Concluséo
(Deferido ou
Indeferido)

Resposta Alterada
para:

54

importa enriquecimento
ilicito.

Lei 8429/92. Art. 9°, inciso V.

Art. 9° Constitui ato de improbidade administrativa importando enriquecimento ilicito
auferir qualquer tipo de vantagem patrimonial indevida em raz&o do exercicio de cargo,
mandato, fungdo, emprego ou atividade nas entidades mencionadas no art. 1° desta lei,
e notadamente:
(...)

V - receber vantagem econbmica de qualquer natureza, direta ou indireta, para tolerar
a exploragdo ou a pratica de jogos de azar, de lenocinio, de narcotrafico, de
contrabando, de usura ou de qualquer outra atividade ilicita, ou aceitar promessa de tal
vantagem;

Ja o art. 10 exige lesdo ao erario, ao passo que o art. 11 exige atentado aos principios
da administragao publica.

INDEFERIDO

55

se a Comissdo de Etica
concluir que o servidor
publico praticou ato em
desrespeito ao
preceituado no referido
Cadigo, adotara as
cominagdes de
adverténcia ou censura
ética, com comunicagao
da decisdo ao faltoso e ao
seu superior hierarquico

Cadigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Mato Grosso (Lei
Complementar n°® 112/2002): Art. 8°, §5° c/c Art. 9°.

INDEFERIDO

56

a autoridade que houver
expedido o ato ou
proferido a primeira
decisdo, nédo podendo ser
0 mesmo renovado

Cddigo Disciplinar do Servidor Publico Civil do Mato Grosso (Lei Complementar n°
207/2004): Art. 111 (Reconsideragao) - "Cabe pedido de reconsideragdo a autoridade
que houver expedido o ato ou proferido a primeira decisao, ndo podendo ser o mesmo
renovado’.

A questao exige do candidato conhecimento acerca do instituto da Reconsideracao, e
nao do Recurso, da Revisao ou do Direito de petigao.

A proposito, esta errada a alternativa “a qualquer tempo, a pedido, ou de oficio,
quando se aduzirem fatos novos ou circunstanciais suscetiveis de justificar a inocéncia
do punido ou a inadequagdo da penalidade aplicada”. E que, segundo o Art. 118, que
trata da Revisdo, “O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a
pedido, ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstanciais suscetiveis de

INDEFERIDO

3




Justificar a inocéncia do punido ou a inadequagéao da penalidade aplicada, quando (...)".
Além disso, a questdo cobra conhecimento do Cddigo Disciplinar do Servidor
Publico Civil do Mato Grosso (Lei Complementar n® 207/2004), e ndo de outras leis.

57

suspeicao.

Lei n® 7692/2002 (processo administrativo): Art. 18.

“Art. 18 Pode ser arguida a suspeicdo de autoridade ou servidor que tenha amizade
intima ou inimizade capital com algum dos interessados, ou com 0s respectivos
cbénjuges, companheiros, ou qualquer parente seu, consanguineo ou afim, em linha
reta, ou na linha colateral até o terceiro grau”.

Ressalte-se que a questao cobra conhecimento da Lei estadual ° 7692/2002, sobre o
processo administrativo estadual, e ndo de outras leis, como o Coédigo de Processo
Civil.

Além disso, as hipoteses de impedimento estdo previstas nos arts. 16 e 17 da referida
lei.

INDEFERIDO

59

€ assegurado, ao servidor
socioeducativo, o direito
de associagao profissional
ou sindical.

Lei estadual n® 9688/2011. Art. 40.

“Art. 40 E assegurado, ao Servidor Socioeducativo, o direito de associagado profissional
ou sindical”,

Ademais, esta errada a alternativa “nédo é permitida a cessdo de servidores regidos pela
referida lei, em nenhuma hipotese”, porque é permitida a cessao dos servidores, sob
determinadas condigdes, dispostas no artigo 43.

Art. 43 E permitida a cessdo de servidores regidos por esta lei, aos érgdos e Poderes
do Estado de Mato Grosso, da Unido e dos Municipios, nas seguintes condigbes:

| - o 6nus da cessdo do servidor de que trata o caput deste artigo sera da entidade
cessionaria, salvo se para exercicio de fungdes inerentes ao Sistema Socioeducativo.

Il - o Sistema Socioeducativo devera celebrar convénios para cessdo e/ou permuta de
servidores com unidades federais, municipais e filantrépicas, para a execugdo de
servigos do Sistema Socioeducativo.

Ill - fica vedada a mobilidade do servidor do Sistema Socioeducativo quando estiver no
exercicio de cargo comissionado, contratado temporariamente, em estagio probatorio
ou respondendo a Processo Administrativo Etico ou Disciplinar;

IV - o servidor cedido nos termos do caput desta lei podera ficar afastado pelo prazo de
24 (vinte e quatro) meses, prorrogaveis, uma vez, por igual periodo.

INDEFERIDO




